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Curriculum Vitae 
Europass 

 

Informazioni personali 
 

Cognome e Nome Maviglia Claudio 

Nazionalità Italiana 

Data di nascita marzo 1974 
 

Esperienze lavorative 

Date Luglio 2014 ad oggi 

Datore di lavoro Finlombarda S.p.A. - Milano 

Tipo di azienda o settore Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile Direzione Sviluppo Prodotti e Progetti 
Si occupa, oltre che delle attività tradizionali dell’Ufficio Consulenza, della strutturazione e 
implementazione di Prodotti finanziari gestiti da Finlombarda. 

 

Date 2013 a giugno 2014 

Datore di lavoro Finlombarda S.p.A. – Milano 

Tipo di azienda o settore Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile Direzione Consulenza 
A seguito di riorganizzazione interna, l’attività della Direzione Consulenza include sia la parte ex 
Ufficio Consulenza sia la parte di Programmazione e Progettazione Comunitaria. 

 

Date 2011 – 2012 

Datore di lavoro Finlombarda S.p.A. - Milano 

Tipo di azienda o settore Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile Ufficio Consulenza 
Consulenza e advisory finanziaria a Regione Lombardia su molteplici tematiche e settori (housing 
sociale, contabilità e finanza pubblica, project finance, fondi immobiliari, idrico, sanità, entrate regionali 
etc). 
Principali risultati/attività svolte: 
 elaborazione studi di fattibilità, proposte e strumenti per l’housing sociale, 
 supporto alla strutturazione di strumenti finanziari per l’housing sociale 
 elaborazione studi di fattibilità, proposte e strumenti per la dismissione/valorizzazione di immobili 

regionali, 
 advisory per una importante operazione di valorizzazione del patrimonio pubblico, 
 advisory per l’avvio di un modello sperimentale di finanziamento di infrastrutturazione Banda 

Ultra Larga, 
 advisory per risolvere le problematiche finanziarie, di governance e riorganizzazione del Servizio 

Idrico Integrato Lombardo 
 ideazione ed elaborazione dell’indice sintetico di virtuosità dei Comuni Lombardi e supporto 

all’implementazione del patto di Stabilità Territoriale 
 assistenza per l’avvio della sperimentazione in Regione della contabilità economico-patrimoniale 

(nell’ambito dell’attuazione del DL 118/2011) 
 analisi e definizione nuove ipotesi di sviluppo della gestione delle entrate regionali 
 analisi e definizione nuove ipotesi di sviluppo del Fondo Socio Sanitario 
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Date 2008 – 2011 

Datore di lavoro Finlombarda S.p.A. – Milano 

Tipo di azienda o settore Finanziaria per lo sviluppo della Lombardia 

Principali mansioni e responsabilità Responsabile Progetto Erario Regionale/Federalismo Fiscale 
Responsabile, all’interno dell’area Consulenza, del “Progetto Erario Regionale/Federalismo Fiscale”, 
un progetto di assistenza tecnica e consulenza a Regione Lombardia nel percorso di avvio del 
Federalismo Fiscale. Le attività di tale progetto erano articolate su tre linee di attività: 
 Federalismo Fiscale: analisi economico finanziarie relative all'impatto dell'attuazione della riforma 

sotto i diversi aspetti (struttura delle entrate, costi standard, patto di stabilità). Elaborazione di 
progetti per l’Assessore Regionale al Bilancio/Finanze inerenti l’implementazione di strumenti di 
finanza pubblica a livello regionale (es forme di Patto di Stabilità Territoriale). 
Principali risultati conseguiti: proposta di un modello di Patto Stabilità Territoriale con cui Regione 
potrebbe coordinare gli obiettivi finanziari di Comuni e Province lombardi; proposta di metodo di 
misurazione della “virtuosità” per Comuni e Province lombardi. 

 Reingegnerizzazione: studio ed avvio di un nuovo modello gestionale per le entrate regionali; 
mappatura processi e proposte di reingenerizzazione volte a rendere più efficace la gestione delle 
entrate regionali. 
Principali risultati conseguiti: strutturazione e start-up di una nuova struttura integrata di gestione 
delle entrate regionali; creazione di una reportistica gestionale per il controllo delle entrate; 
aumento di efficienza nella gestione della rete di delegati alla riscossione. 

 Assistenza Tecnica: affiancamento di Regione nella gestione delle entrate. 
Principali risultati conseguiti: riduzione del contenzioso con i contribuenti, aumento del gettito, 
aumento della qualità delle banche dati, miglioramento del rapporto di Regione col contribuente. 

 

 
Date 2007 – 2008 

Datore di lavoro Gruppo Aedes – Milano 

Tipo di azienda o settore Gruppo Immobiliare quotato in borsa 

Principali mansioni e responsabilità Investment Manager 
Responsabile Advisory di Aedes 
Principali attività svolte: 
 Advisory su operazioni di finanza straordinaria: l’acquisizione di Unicenter Srl, società di gestione 

centri commerciali, un deal con Gruppo PRIM avente ad oggetto veicoli dedicati alla 
valorizzazione di immobili di pregio a Roma e Milano, la creazione di una JV con Cordea Savills, 
avente ad oggetto un portafoglio di immobili prevalentemente residenziali per un valore di circa € 
600Mn. 

 Advisory per la fase preliminare del lancio di un fondo immobiliare chiuso speculativo e per la 
creazione di una SIIQ attraverso l'OPA su Nova Re, società quotata quotata sul MTA di Borsa 
Italiana. 

 Consulenza finanziaria per i team di Asset Management: Creazione di un sistema di reporting 
finanziario per la divisione Asset Management-Housing finalizzato alla reportistica per i soci delle 
Joint Ventures di tutti i progetti di tale divisione. 

 

Date 2005 – 2006 

Datore di lavoro PricewaterhouseCoopers – Transaction Services – Milano 

Tipo di azienda o settore Società di revisione di bilancio, advisory, consulenza legale e fiscale. 

Principali mansioni e responsabilità Senior Consultant e, successivamente, Assistant Manager nell’ambito di attività di M&A 
(principalmente Due Diligence Finanziarie buy-side). 
Assistenza relativa a numerose operazioni di M&A diversi primari investitori internazionali sia 
finanziari (grossi fondi di private equity quali Eurazeo, Advent International, Apax) sia industriali 
(Johnson Control, Telecom Italia Media, Weir Group Plc, Pearson Plc, Sole24Ore). 

 

Date 2000 – 2004 

Datore di lavoro Grant Thornton Corporate Finance - Milano 

Tipo di azienda o settore Società di consulenza 

Principali mansioni e responsabilità Analista Finanziario 
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Consulente in ambito finanziario e amministrativo 
Principali attività svolte: redazione di business plan, Valutazioni d’azienda, attività di assistenza 
per operazioni di M&A; Consulenze in area Amministrativo-finanziaria (attività di budgeting, 
reporting, consolidamento); Due diligence sia finanziarie che di business; Assistenza per 
operazioni di quotazione in borsa (IPO) (redazione QMAT e Prospetti Informativi). 

 

Date 1999 – 2000 

Datore di lavoro Databank – Milano 

Tipo di azienda o settore Multinazionale specializzata nel reporting analitico di settore e nelle ricerche di mercato. 

Principali mansioni e responsabilità Analista Finanziario e di mercato nell’area Competitive Intelligence 
Tra le principali attività: Previsioni economico-finanziarie di settore, analisi e valutazione di 
Business Plan (potenzialità del mercato), valutazioni di rischiosità settoriale. 

 
 

Istruzione e formazione 

Data 1998 

Qualifica conseguita Laurea in Economia delle Istituzioni e dei Mercati Finanziari (voto 106/110) 

Nome e tipo di istituto 
di istruzione o formazione 

Università degli Studi di Bergamo 

 

Data 1997 

Qualifica conseguita diploma presso la Southern Denmark Business School (Danimarca) 
Nome e tipo di istituto 

di istruzione o formazione 
Progetto Erasmus - Southern Denmark Business School - Danimarca 

 
 

Capacità e competenze 
personali 

 
Madrelingua Italiano 

 
Altre lingue 

Autovalutazione Comprensione Parlato Scritto 
Livello europeo (*) Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale 

Lingua Inglese Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato Avanzato 

Lingua Spagnolo Intermedio Intermedio Elementare Elementare Intermedio 

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue [elementare; intermedio; avanzato] 

 

Capacità e competenze 
informatiche 

Buona padronanza degli strumenti Microsoft Office. 


