
Soggetto richiedente (ragione sociale) Anno
Anno ultimo bilancio approvato TOT numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo) 0 0 0
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo) TOT fatturato                         -   €                         -   €                         -   € 
Fatturato TOT attivo di bilancio                         -   €                         -   €                         -   € 
Totale attivo di bilancio Dimensione*
Numero di persone fisiche nella compagine sociale 
nell'anno  (nel caso non ve ne siano, indicare 0)

Persone fisiche nella compagine sociale equivalenti 
secondo le regole di computo del bando

di cui donne di cui donne
di cui under 35 di cui under 35

Sono presenti partecipazioni almeno pari al 25% a monte 
o a valle?

Rilevanza femminile (computato solo per l'ultimo 
anno)**

Rilevanza under 35 (computato solo per l'ultimo 
anno)**

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio

Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

SEZIONE SOGGETTO 
RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

0

0

Non applicabile

0

Non applicabile



Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE



Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE



I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE



Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

Impresa (ragione sociale)

Questa impresa () ha partecipazioni di/ è partecipata da?

% di partecipazione di  con la propria associata/ 
collegata

I dati di questa impresa vengono contati nella 
determinazione della dimensione e della premialità?

Anno
Numero di occupati (Unità di Lavoro Annuo)
Fatturato
Totale attivo di bilancio
Numero di persone fisiche nella compagine sociale nel 

di cui donne
di cui under 35

SEZIONE IMPRESE 
ASSOCIATE E COLLEGATE 

ALLA RICHIEDENTE

*Per essere considerata una PMI, è obbligatorio soddisfare il criterio del numero di effettivi. Tuttavia, un’impresa può scegliere di soddisfare il criterio del fatturato o il criterio del totale di bilancio. L’impresa non deve soddisfare entrambi i requisiti di bilancio e 
può superare una delle soglie senza perdere la sua qualifica di PMI (il foglio di calcolo verifica automaticamente questa condizione).
**Per l’attribuzione del punteggio relativo alla componente femminile e under 35 del soggetto richiedente saranno considerate:
·       le persone fisiche che rientrano nella compagine sociale delle società di persone (nel caso di domande presentate da persone fisiche, il richiedente stesso);
·       le persone fisiche che rientrano nella compagine sociale delle società di capitale autonome ai sensi dell’allegato I del Regolamento (UE) 651/2014;
·       le persone fisiche che rientrano nella compagine sociale delle società di capitale e quelle che rientrano nelle imprese ad essa associate e collegate immediatamente a monte o a valle, ai sensi dell’allegato I del Regolamento (UE) 651/2014. Si utilizzano le 
regole per il calcolo degli ULA ai fini della determinazione della dimensione anche per il calcolo della premialità femminile e giovanile. Si valutano le premialità al momento della concessione (in base ai dati in visura dell'ultimo bilancio approvato). Non saranno 
prese in considerazione le compagini sociali delle imprese associate o collegate, a monte o a valle, delle eventuali ulteriori imprese associate o collegate alla richiedente (il computo si arresta al primo livello).

In caso di partecipazione di soggetti pubblici,:
un’impresa è considerata sempre di “grande dimensione” se il 25% o più del suo capitale (o diritti di voto) è detenuto direttamente o indirettamente da uno o più enti pubblici. Tra gli enti pubblici sono inclusi, a titolo esemplificativo, le amministrazioni centrali, le 
regioni, gli enti pubblici locali, le università pubbliche, le camere di commercio, le ASL, gli enti pubblici di ricerca. La detenzione indiretta, che deve risultare anch’essa pari o superiore al 25%, si calcola come prodotto tra la detenzione dell’ente pubblico in 
un’impresa, pari almeno al 25%, e quella di quest’ ultima nell’impresa richiedente.


