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INFORMAZIONI PERSONALI

ESPERIENZE LAVORATIVE

da Maggio 2009 — ad oggi

da Marzo 2008 —a Maggio 2009

da Luglio 2004 — a Febbraio 2008

da Marzo 2002 — a Settembre
2003

Curriculum Vitae

Francesco Cannatelli
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Altro:

Francesco Cannatelli

Manager ufficio finanza
Finlombarda S.p.A.- Societa Finanziaria di Regione Lombardia —

= Strutturazione di operazioni di Collaterized Debt Obbligation e di Asset Backed Securities

= Gestione dei rapporti con le societa di rating
= Strutturazione di operazioni di private placement
= Strutturazione e collocamento di minibond

= Strutturazione e negoziazione di garanzie a favore di Finlombarda

= Valutazione del merito di credito di PMI per 'erogazione di finanziamento di importo tra 1 e 20 milioni

di euro.
= Valutazione di investimenti
= Redazione del Piano Industriale di Finlombarda
= Redazione Cash Flow aziendale
= Valutazioni delle partecipazioni di minoranza di Finlombarda

Settore Finanziaria Regionale Pubblica

Chief Financial Officer
Officine Aeromeccaniche Giardina S.p.A.

= Redazione bilanci di esercizio,

= Redazione budget e piano industriale

= Gestione della tesoreria e dei rapporti con gli istituti di credito
= Controllo di Gestione

= Gestione dell'ufficio amministrativo

= Redazione dei prospetti fiscali

= Gestione del processo di concordato preventivo

Settore Manifatturiero (costruzione di macchinari)

Supervisor

Deloitte Financial Advisory Services S.r..

= Valutazione di aziende

= Consulenza per operazioni di acquisizioni cross border
= Financial Modelling

= Redazione business plans

= Consulenza in operazioni di ristrutturazione del debito
= Servizi di assistenza in operazioni di quotazione

= Redazione di perizie e impairment test

Settori Energia e Public Utilities, Real Estate, Leisure

Consulente
Associazione Compagnia delle Opere.
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da Marzo 2001 — a Febbraio 2002

da Settembre 2000 — a Marzo
2001

EDUCAZIONE

da Settembre 2003 — a Luglio
2004

da Settembre 1996 — a Luglio
2001

da Settembre 1991 — a Giugno
1996

COMPETENZE PERSONALI

Madrelingua

Altre Lingue

Inglese

Francese

Capacita comunicative

Curriculum Vitae Francesco Cannatelli

= Assistenza finanziaria e in tema di finanza agevolata a favore di PMI

Junior Controller
Dun & Brandstreet S.p.A.

= Sales Controller

Stage amministrazione
Schiavello Vic. — Produzione mobili per ufficio — Melbourne, Victoria Australia

= Contabilita acquisti, riconciliazioni bancarie,

Master in Corporate Finance
Master in Corporate Finance presso SDA Bocconi — Milano principali argomenti trattati:

= Corporate Finance

= Valutazioni Aziendali

= Project Financing

= Gestione tesoreria

= Merger & Acquisitions
= Valutazioni Immobiliari

Laurea in Economia e Commercio

Laurea presso I'Universita Cattolica del Sacro Cuore (Milano,) voto finale 110/110 principali argomenti
trattati:

= Micro Economia

= Macro Economia
= Teoria dei giochi

= Finanza Aziendale
= Ragioneria

Maturita Classica

Diploma di maturita classica presso il Liceo Don Gnocchi (Carate Brianza, provincia di Monza)
votazione finale 50/60.

|
ltaliano
COMPRENSIONE LINGUAGGIO SCRITTURA
Ascolto Lettura Dialogo Esposizione
C1l C1 C1l C1l C1
A2 A2 A2 A2 Al

Livello: A1/A2: Basic user - B1/B2: Independent user - C1/C2 Proficient user
Common European Framework of Reference for Languages

Buone capacita comunicative e di esperienza di comunicazione in contesti pubblici sia in contesti
nazionali che in contesti internazionali.
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Capacita organizzative / gestionali Coordinamento di uffici fino a 10 persone nell'ambito delle attivita professionali in Finlombarda,
Giardina e Deloitte
Capacita di collaborazione colleghi e clienti
Capacita di lavorare in team e di consegnare risultati in condizioni di stress e capacita di gestire
scadenze ravvicinate
Capacita di adattamento e flessibilita grazie alle numerose esperienze svolte in contesti molto diversi:
societa di consulenza, gestione di un reparto amministrativo aziendale ed erogazione di finanziamenti
in una societa pubblica
Precisione ed attenzione peri dettagli maturati nelle esperienze come consulente e come CFO.
Capacita di gestire situazioni di negoziazioni con controparti istituzionali maturate durante le
operazioni di finanziamento, ristrutturazione del debito, acquisizioni e negoziazioni con investitori
istituzionali.

Competenze informatiche = Eccellente conoscenza del pacchetto office (word, xls, ppt) maturata specialmente durante
I'esperienza lavorativa in Deloitte dove ho svolto il ruolo di supervisor del settore di financial
modelling. Ho frequentato dei corsi di financial modelling a Londra presso la CASS Business school
e a Milano presso Deloitte.

= Buona conoscenza di Bloomberg maturate durante le esperienze professionali in Finlombarda e
Deloitte

= Buona conoscenza di AS400 maturata in Giardina

= Conoscenza di Oracle Crystal Ball applicazione xls per la conduzione di analisi Montecarlo e analisi
predittive.

Altre capacita ~ Determinazione nel conseguimento degli obiettivi e nel rispetto delle scadenze
Capacita di affrontare i problemi analizzandoli da diversi punti di vista al fine di identificare soluzioni
condivise per la risoluzione di problematiche complesse

Patente diguida B

INFORMAZIONIAGGIUNTIVE u

Corsi = Corso per praticanti commercialisti presso 'Ordine Commercialisti e Revisori Monza e Brianza
= Corso di financial modelling presso Cass University
= Corso di financial modelling interno di Deloitte
= Corso di valutazione di tecniche di valutazione finanziaria della Fondazione CUOA Business School
= Corso di addetto al primo soccorso di Sintesi —Safety for your Security

Certificazioni " TOEFL
= GMAT

Volontariato  Volontario presso Banco di Solidarieta Madre Teresa Onlus — Ente no profit per la consegna di aiuti
alimentari a famiglie indigenti nel territorio della provincia di Monza e Brianza
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