
AL 31/03/2022 ore lavorabili ore di assenza Media giorni di assenza Totale giorni di assenza Dipendenti Tasso di assenza

DIREZIONE GENERALE/STAFF/COMUNICAZIONE E MEDIA RELATIONSE010-E040-E030 1.640,60       82,50 3,00 11,00 4,00 5,03%

DIREZIONE LEGALE E SOCIETARIO E050 4.732,50       152,75 2,00 20,50 10,00 3,23%

DIREZIONE GOVERNO E SERVIZI E070            473,25   0,00 0,00 0,00 1,00 0,00%

DIREZIONE CREDITO E080      16.563,75   404,00 1,50 54,00 35,00 2,44%

SERVIZIO  AMMINISTRAZIONE FINANZA E CONTROLLO E091      10.032,90   189,75 1,00 25,50 22,00 1,89%

SERVIZIO OPERATION E CONTROLLI E100      12.462,28   401,50 2,00 53,50 27,00 3,22%

DIREZIONE SVILUPPO E GESTIONE PRODOTTI E SERVIZI E110      13.813,23   761,00 3,50 101,50 29,00 5,51%

FUNZIONE INTERNAL AUDIT E140            946,50   15,50 1,00 2,00 2,00 1,64%

FUNZIONE RISK OFFICE RPCT E160         3.786,00   588,42 10,00 78,50 8,00 15,54%

SERVIZIO RISORSE UMANE E190         2.366,25   529,25 14,00 70,50 5,00 22,37%

SERVIZIO ORGANIZZAZIONE E SISTEMI E 200         3.786,00   36,50 0,50 5,00 8,00 0,96%

Totale al 31/03/2022 70.603,26       3.161,17           3,00 422,00                                151,00        4,48%


